STARTEN SIE MIT UNS IN EINE
ERFOLGREICHE WEITERBILDUNG!

Wir bieten Ilhnen

individuelle Bildungsangebote

Expertenwissen von erfahrenen Dozenten
Ubernachtungsméglichkeiten in unseren Gastezimmern
Bistro "Auszeit"

kostenlose Parkplatze

Fir alle Fragen zur Weiterbildung Praxisanleiter/in in
den Pflegeberufen sowie rund um das Thema Fort-
und Weiterbildung stehen wir gerne in einem person-
lichen oder telefonischen Gesprach fiir Sie bereit.
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Webseite.

Das ctt-Fortbildungszentrum Haus auf dem Wehrborn
ist eine anerkannte Bildungsstatte der Landespflege-
kammer Rheinland-Pfalz.

ctt-Fortbildungszentrum
Haus auf dem Wehrborn
54298 Aach bei Trier

Ansprechpartnerin:

Anja Lieser

Leiterin der Weiterbildung

Q 06518244-188

O fortbildungszentrum@wehrborn.de
O www.ctt-bildung.de

Wir helfen Menschen!

% | LANDESPFLEGEKAMMER cusanus

RHEINLAND-PFALZ tragergesellschaft

trier mbH

ctt-Fortbildungszentrum
Haus auf dem Wehrborn

WEITERBILDUNG

Praxisanleiter/in in den
Pflegeberufen

s Wir helfen Menschen!



QUALIFIKATION ZUR PRAKTISCHEN
AUSBILDUNG VON PFLEGEFACHKRAFTEN

Praxisanleiter und -anleiterinnen unterstiitzen Auszubil-
dende sowie Weiterbildungsteilnehmende in der Pflege
im praktischen Teil ihrer Aus- und Weiterbildung. Sie
bilden dabei eine wichtige Verbindung zwischen dem
Lernort Schule und der Pflegepraxis. Sie organisieren,
strukturieren und koordinieren die praktische Ausbildung,
fordern die Kompetenzentwicklung der Lernenden,
gestalten Lernprozesse, wirken aktiv in den praktischen
Prifungen mit und pragen so die berufliche und per-
sonliche Entwicklung der Lernenden. Bei der Einarbei-
tung von neuen Mitarbeitenden in der Pflege fungieren
sie ebenfalls als wichtige Kontaktperson.

Unsere Dozenten begleiten Sie in lhrer Weiterbildung
individuell. Sie erfahren, wie Sie Ihre Lernenden padago-
gisch und didaktisch optimal anleiten und begleiten,

um sie so schrittweise an ein eigenstandiges Arbeiten
heranzufiihren.

Zielgruppe und Voraussetzungen
Pflegefachkrafte

abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger/in,
Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Gesundheits-
und Kinderkrankenpfleger/in

einjahrige Berufserfahrung und Unterstiitzung durch
den Arbeitgeber

Veranstaltungsort
Haus auf dem Wehrborn, 54298 Aach bei Trier

Anmeldung

auf unserer Webseite www.ctt-bildung.de

per E-Mail an fortbildungszentrum@wehrborn.de
oder per Telefon unter 0651 8244-188

Moduliibersicht Kennnummer Stunden

Basismodul 1: B1 60

Beziehung achtsam gestalten

- Moduleinheit 1: Interaktion B1-ME1 14

- Moduleinheit 2: Ethisches Handeln  B1-ME 2 14

- Moduleinheit 3: Selbstflirsorge B1-ME 3 32

Basismodul 2:

Systematisches Arbeiten 2 e

Spezialisierungsmodul 1:

Professionelles Rollenverstandnis PA S1 60

entwickeln

- Die Rolle des Praxisanleiters in den PA S1-ME 1 30
Pflegeberufen

- Professionelle Beziehungsgestaltung PA S1-ME 2 30

Spezialisierungsmodul 2:
Lehr-, Lern-, Beratungsprozesse im PA S2 150
Praxisfeld gestalten

- Lernprozesse im Praxisfeld gestalten PA S2-ME1 70
- Beurteilen und Bewerten PA S2-ME 2 40
- Beraten im Praxisfeld PA S2-ME 3 40

Abschlusspriifung:
schriftl. Hausarbeit und miindl. Abschlusskolloquium

Gesamtstunden 308

Modul- und Abschlusspriifungen
Basismodul 1: schriftliche Fallarbeit

Basismodul 2: Kurzprasentation
Spezialisierungsmodul 1: schriftliche Hausarbeit

Spezialisierungsmodul 2: Durchfiihrung einer
praktischen Anleitung

Abschlussprifung: schriftliche Hausarbeit und
miindliches Kolloquium

Unterrichtszeiten
8:30 -15:30 Uhr (8 Unterrichtsstunden je 45 Minuten)

Termine finden Sie auf unserer Webseite

Zeugnis und Urkunde

Sie erhalten nach den bestandenen Modul- und

Abschlussprifungen ein Weiterbildungszeugnis.
Die Landespflegekammer stellt Ihnen auf Antrag
eine Weiterbildungsurkunde aus.



